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事業計画及び人事案を検討し､ 事業促進
のための諸施策を企画､ 検討及び提案す
ると共に､ 各部門の内部検査を行います｡
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各種庶務事項を処理し､ 人事､ 勤労､ 給与､ 福利厚生
及び文書に関する事務を処理します｡ 又､ 会長秘書用
務を処理します｡
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経理及び財務に関する事務を処理し､ 取引先に対する債権の管理及びコンピューターの管理を行います｡
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